
 
โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 

 อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
***************************************** 

๑. ชื่อโครงการ  
โครงการอบรมเสริมสร้างมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่

ใหก้ับผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างของ อบต. ประจ าปี 2562 
 

๒. หลักการและเหตุผล 
          ในปัจจุบันสภาพสังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว และสลับซับซ้อนมากยิ่งขึ้น จ าเป็นต้องมี
การปรับเปลี่ยนวิธีการบริหารจัดการและการพัฒนาท้องถิ่นให้เหมาะสม  โดยเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากร  
โดยสร้างฐานความรู้ให้เป็นภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆได้อย่างเท่าทัน ควบคู่ไปกับการให้บริการที่เป็น
ธรรมและเท่าเทียมกันของกลุ่มคนในท้องถิ่น  ตลอดจนส่งเสริมให้บุคลากรในองค์กรได้รับการพัฒนาทางจิตใจ  
สร้างจิตส านึกรักองค์กร ประพฤติและปฏิบัติตนอยู่ในกรอบของศีลธรรมและจริยธรรม มีคุณธรรม สามารถน า
หลักของพระพุทธศาสนามาใช้ในการปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข ก่อให้เกิดความรักความสามัคคี
ภายในองค์กร ประกอบกับตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๒๗๙ ได้ก าหนด
กรอบของประมวลจริยธรรม เพ่ือก าหนดมาตรฐานทางคุณธรรมและมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่ง
ทางการเมืองข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือมุ่งเน้นการท าให้บ้านเมืองมีความโปร่งใส มีความคุณธรรมและ
จริยธรรม และหน้าที่ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย เพ่ือรักษาประโยชน์ส่วนรวม เป็นกลางทางการเมือง 
อ านวยความสะดวกและให้บริการแก่ประชาชน โดยจะต้องยึดมั่นในมาตรฐานทางจริยธรรมอันเป็นค่านิยมหลัก 
นั้น 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ในฐานะที่เป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบในการพัฒนาและ
ส่งเสริมการบริหารงานท้องถ่ิน ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และกระบวนการมี
ส่วนร่วม  ซึ่งในการที่จะให้การปฏิบัติราชการให้บรรลุประสิทธิภาพและประสิทธิผลการพัฒนาท้องถิ่นในทุกๆด้าน 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง จะต้องมีคุณธรรม จริยธรรมในการท างาน 
จึงเป็นเรื่องที่ดีงามและเป็นผลต่อการพัฒนาทั้งทางตรงและทางอ้อม เช่น ความมีวินัย ความขยันหมั่นเพียร ความ
ซื่อสัตย์สุจริต การยึดมั่นในหลักคุณธรรมในการบริหารงานบุคคล อันจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืน ดังนั้น องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด จึงได้จัดท าโครงการอบรมเสริมสร้างมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ ให้กับผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างของ 
อบต. ประจ าปี 2562ขึ้น 
  

๓. วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงานของ อบต. 

 ๒. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต. พนักงานส่วนต าบล  
และพนักงานจ้าง 
 ๓. เพ่ือให้ ผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
ของศีลธรรมและจริยธรรม  สามารถน ามาใช้ในการปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 ๔  เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบล มีมาตรฐานการปฏิบัติราชการ โดยสร้างจิตส านึกและความ
รับผิดชอบตามบทบาทและอ านาจหน้าที่ของบุคคลในการปฏิบัติงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อองค์กรและประชาชน 

5. เพ่ือเสริมสร้างจิตส านึกในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ รักษาวินัย รักษาความเป็น
ธรรมและคุณธรรม  

 
 
 
 



 
                 -๒- 
 
   

4. วิธีด าเนินการ 
 ๑. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ 

2. ประสานงานกับกลุ่มเป้าหมาย วิทยากร  
 ๓. จัดเตรียมสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ส าหรับใช้ในโครงการ 

4. จัดโครงการอบรมเสริมสร้างมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
หน้าที่ ให้กับผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างของ อบต.ตามก าหนดการ 
 5. ประเมินผลโครงการ และรายงานผลการด าเนินการให้ผู้บริหาร 

 

5. เป้าหมาย 
 ผู้เข้ารับการอบรม จ านวน  53 คนประกอบไปด้วย 

-ผู้บริหาร    จ านวน   3   คน 
-สมาชิกสภาอบต.   จ านวน  ๑4  คน 
-พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง จ านวน  36  คน 

 

๖. ระยะเวลาด าเนินการ 
 วันพุธที่  29  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕62 
 
๗. สถานที่ด าเนินการ 
 ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด อ าเภอบ้านลาด  จังหวัดเพชรบุรี 
 

๘. งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. ๒๕62 แผนงานบริหารงานทั่วไป งาน
บริหารทั่วไป งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ รายการค่าใช้จ่ายในการเสริมสร้างมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม ของ อบต. ตั้งไว้จ านวน 
10,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือการอบรมเสริมสร้างมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม
ให้กับผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างของ อบต.เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นในการจัดกิจกรรม 
ฯลฯ (รายละเอียดค่าใช้จ่ายตามผนวกแนบท้ายโครงการ) 
 

๙. หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ 
 ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด  อ าเภอบ้านลาด  จังหวัดเพชรบุรี 
 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. องค์กรมปีระสิทธิภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงาน 
 ๒. ผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างมีคุณธรรมและจริยธรรมมากขึ้น 
 ๓. ผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างมีความรู้  ความเข้าใจ  ในเรื่องของ
ศีลธรรมและจริยธรรม  และสามารถน ามาใช้ในการปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

๔. องค์การบริหารส่วนต าบล มีมาตรฐานการปฏิบัติราชการโดยสร้างจิตส านึกและความรับผิดชอบตาม
บทบาทและอ านาจหน้าที่ของบุคคลในการปฏิบัติงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อองค์กรและประชาชน 
 5. ผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
เสียสละ รักษาวินัย รักษาความเป็นธรรมและคุณธรรม  เกิดจิตส านึกรักองค์กรและร่วมกันพัฒนาองค์กรให้
เจริญก้าวหน้ามากยิ่งข้ึน 

 
 
 



 
 -๓- 
 
 
๑๑. ผู้เขียนโครงการ 

 (ลงชื่อ)…………………………………….…. 
           (นางกนกวรรณ  พ่วงพรม) 
               หัวหน้าส านักปลัด 
 
 

๑๒. ผู้เสนอโครงการ 
 (ลงชื่อ)………………………………………. 

                     (นายบรรเทิง  เกตุสุริวงค์) 
    ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 
 

 

๑๓. ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (ลงชื่อ)………….….……………………. 
                      (นายสุวัฒน์ คุณากโร) 
    รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 
 
 

  (ลงชื่อ)……………………………….……. 
                      (นายไพโรจน์ สังข์ทอง) 
      ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 
      
     

๑๔. ผู้อนุมัติโครงการ 
 (ลงชื่อ)………………………………………. 

                        (นายจ ารัส  เมืองถาวร) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ผนวกแนบท้ายโครงการ 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการ 

โครงการอบรมเสริมสร้างมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติหน้าที่ ใหก้ับผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 

ของ อบต.ประจ าปี 2562 
วันที่ 29พฤษภาคม  2562 ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 

*************************************** 
 - ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการฯ (ป้ายไวนิล ขนาด 1 x 3 เมตร)  เป็นเงิน   6๐๐  บาท 
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 53 คนๆละ  
            ๒5 บาท จ านวน ๒ มื้อ        เป็นเงิน 2,650 บาท
 - ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม ส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 53 คนๆละ 
            50 บาท จ านวน 1 มื้อ        เป็นเงิน  2,650 บาท 
 - ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 2 คนๆละ 2 ชั่วโมงๆละ ๖๐๐ บาท  เป็นเงิน  2,4๐๐ บาท 
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ ส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 53 ชดุๆละ 25 บาท เป็นเงิน  1,325 บาท 
   

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   9,625 บาท (เก้าพันหกร้อยยี่สิบห้าบาทถ้วน) 
 

************************ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ก าหนดการ 
โครงการอบรมเสริมสร้างมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าท่ีใหก้ับผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงาน
ส่วนต าบลและพนักงานจ้างของ อบต. ประจ าปี 2562 

วันท่ี 29พฤษภาคม 2562 ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 
************************************************************************************** 

 

วันที่ 29 พฤษภาคม ๒๕62 
 

เวลา   ๐๘.๐๐ น. - ๐๘.๓๐ น.  -ลงทะเบียน 
 

เวลา  ๐๘.45 น. - ๐9.00น.  -พิธีเปิดโครงการฯ  โดยท่านนายก อบต.หนองกระเจ็ด 
 

เวลา   ๐9.00 น. – 10.15 น.  -ฟังการบรรยาย หัวข้อเรื่อง การพัฒนาบทบาทและอ านาจหน้าที่ของ 
     บุคลากรในการปฏิบัติงาน ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ รักษาวินัย 
     รักษาความเป็นธรรมและคุณธรรมในการปฏิบัติงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์
     ต่อองค์กรและประชาชนโดยวิทยากรจาก ส านักงานป.ป.ช.จังหวัด
     เพชรบุรี 

 

เวลา   1๐.15 น. – ๑๐.30 น.  -พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 

เวลา   ๑๐.30 น. – ๑1.30 น.  -ฟังการบรรยาย หัวข้อเรื่อง “การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน”และ 
     “การป้องกันและปราบปรามการทุจริต”โดยวิทยากรจาก ส านักงาน 
     ป.ป.ช.จังหวัดเพชรบุรี 
 

เวลา   ๑1.30 น. – ๑2.00น.  ตอบข้อซักถาม 
 

เวลา   ๑๒.๐๐ น. – ๑๓.๐๐ น.  -พักรับประทานอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 
 

เวลา   ๑๓.๐๐ น. – ๑5.00 น.  -ฟังการบรรยาย หัวข้อเรื่อง คุณธรรม จริยธรรมที่พึงด ารงตนให้ตั้ง 
     มั่นอยู่ในศีลธรรม ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ และ 
     มีความรับผิดชอบ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ 
     โดย พระครูวัชรธรรมวิโรจน์ เจ้าอาวาส วัดต าหรุ 
 

เวลา   ๑5.00 น. – ๑5.15 น.  -พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 

เวลา   ๑5.15 น. – ๑6.00 น.  -การเสริมสร้างจิตส านึกท่ีดีในการปฏิบัติงาน และเสริมสร้างความ 
    สามัคคี โดยการร่วมกันท าความสะอาดและพัฒนาสถานที่ราชการ 

 

เวลา  ๑6.00 น. – ๑6.30 น.  -สรุปผล และประเมินผลโครงการ 
  

เวลา  ๑6.30 น.   -ปิดโครงการอบรม 
 

* หมายเหตุ  ก าหนดการและเวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 

........................................................................................  
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